
PROGRAM SEMINARIUM 

„ZAKŁADOWY FUNDUSZ ŚWIADCZEŃ SOCJALNYCH” 

18.02.2015 R, PARK CAFFE UL. A. ASNYKA 11, KOSZALIN 

 

8.30  Rejestracja uczestników 
9.00  Rozpoczęcie seminarium 
Wykładowca:   Ryszard Widawski—wieloletni trener  i praktyk. Doświadczenie zdobywał w Państwowej  

  Inspekcji Pracy w Szczecinie, wykładowca na uczelniach wyższych. 
 
1. Ogólne postanowienia prawne dotyczące ZFŚS. 
2. Zasady tworzenia i rozliczania zakładowego funduszu świadczeń socjalnych w świetle najnowszych zmian 

i orzecznictwa. 
3.  Przykładowe wzory regulaminu ZFŚS.  
4.  Wzory druków, wniosków, podań. 
5.  Obowiązki w zakresie tworzenia zakładowego funduszu świadczeń socjalnych 

a. Zakres przedmiotowy i podmiotowy ustawy o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych. 
b. Naliczanie odpisu socjalnego. 
c. Wysokość odpisów na fundusz. 
d. Przedmiot działalności socjalnej. 
e. Obowiązek założenia rachunku bankowego i przekazywanie odpisów na fundusz. 
f. Pracodawcy zobowiązani do prowadzenia działalności socjalnej. 
g. Zwiększenie środków zakładowego funduszu świadczeń socjalnych. 
h. Metody ustalania przeciętnej liczby zatrudnionych. 
i. Administrowanie środkami funduszu, podstawy działania komisji socjalnej. 

6.  Świadczenia z ZFŚS 
a. Osoby uprawnione do świadczeń z funduszu. 
b. Zakres działalności socjalnej. 
c. Kryteria przyznawania świadczeń z funduszu. 
d. Sankcje dla pracodawców naruszających regulacje ustawy. 

7.  Możliwości odstąpienia od tworzenia funduszu 
a. Nietworzenie funduszu przez pracodawców małych  przedsiębiorstw.  
b. Nietworzenie funduszu  w dużych przedsiębiorstwach. 
c. Prawne sposoby rezygnacji z obowiązków tworzenia ZFŚS. 

8. Świadczenie urlopowe (Zasady wypłacania, Naliczanie oraz ewidencja, Termin wypłaty). 
 
12:30—13.00 Przerwa obiadowa 
 

 Finansowanie działalności socjalnej 
 a. Zapomogi/pożyczki. 
 b. Własne ośrodki wczasowe. 
 c. Świadczenia z ZFŚS dla ogółu uprawnionych w tym „wczasy pod gruszą”, dofinansowanie kolonii i inne 
 formy dofinansowań  świadczeń socjalnych. 

 

 Podatek dochodowy i składki na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne a świadczenia z ZFŚS 
 a. Zwolnienie ze składek ZUS świadczeń z funduszu. 
 b. Opodatkowanie świadczeń z funduszu dla pracowników. 
 c. Opodatkowanie świadczeń z funduszu dla emerytów i  rencistów. 
 

 Akty prawne dotyczące zakładowego funduszu świadczeń socjalnych, wybrane orzecznictwo Sądu 
Najwyższego, Sądów Administracyjnych oraz Izb Skarbowych. 

 
14.30 Dyskusja, pytania uczestników 
15.00  Zakończenie seminarium 
 
 

Projekt współfinansowany ze środków 

Unii Europejskiej w ramach EFRR (INTERREG IV A) 


